
 

Ressources COSMOS 

La procédure de mise en place de la complémentaire 
santé

Consulter les salariés (facultatif)

Prendre contact avec un ou 
plusieurs organismes assureurs

Choisir un organisme 

Souscrire un contrat
respect des garanties conventionnelles + prise en 

charge minimale à 50%

Proposer à tous les salariés l'adhésion au 
dispositif (par écrit : LRAR ou remise en  main 

propre contre décharge)

Le salarié refuse (par écrit)

N'invoque pas de 
cas de dispense

Affiliation du salarié 
au régime 

Invoque un cas de 
dispense prévu par 
l'accord de branche 

(écrit+justificatif)

Non affiliation du 
salarié au régime

Le salarié accepte (par écrit)

Affiliation du salarié 
au régime


